Arbeitsgemeinschaft der Thiiringer MK028

W
!{ Industrie- und Handelskammern

Berg- und Maschinenmann/-frau

Katalog der Uberbetrieblichen Ergdnzungslehrgange
Stand: 01.06.2019

Modul- | empfohl. | Modulbezeichnung Lehrgangs- Ausb.-
Nr. Ausb.- dauerin bereich
jahr Tagen

E1950 1 Manuelle Werkstoffbearbeitung — Berg- und 20 gewerbl.
Maschinenmann

E1951 1 Maschinelle Werkstoffbearbeitung — Berg- und 20 gewerbl.
Maschinenmann

E1952 1 Flgen — Berg- und Maschinenmann 10 gewerbl.

E0025 1 Brennschneiden 5 gewerbl.

E0938 1 Befahigung Motorkettensagefihrer 3 gewerbl.

E0043 2 Pneumatik Grundkurs 5 gewerbl.

E0054 2 Hydraulik Grundkurs 5 gewerbl.

E1910 2 Bewetterung und Klimatechnik 5 gewerbl.

EO0090 2 Inbetriebnahme, Instandhaltung 20 gewerbl.
grubentechnischer Anlagen und Gerate

E0091 2 Grubensicherheit 5 gewerbl.

E0092 2 Bergbautechnologie 20 gewerbl.

Hinweise:

Die Teilnahme an Erganzungslehrgangen ist zum Teil férderfahig. Geférdert werden Auszubildende von Unternehmen mit weniger
als 250 Mitarbeitern in Thiuringen zum Zeitpunkt der Antragstellung, die von ihren Unternehmen zu Lehrgangen des
Zuwendungsempfangers entsandt werden. Die Zahl der forderfahigen Tage richtet sich nach der aktuell giltigen Fassung der
Ausbildungsrichtlinie fur den Freistaat Thiringen (www.gfaw-thueringen.de).

Beziiglich der Beauftragung der Lehrgange wenden Sie sich bitte an die Thiringer Firmenausbildungsverbinde /
Bildungsanbieter. Eine Liste ist auf den Internetseiten der Industrie- und Handelskammern erhéltlich.

Ansprechpartner/in zu Fragen und Hinweisen beziglich dieses Kataloges sind die Bildungsberater der Thuringer
Industrie- und Handelskammern.


http://www.gfaw-thueringen.de/

