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Modul-
Nr. 

empfohl. 
Ausb.-

jahr 

Modulbezeichnung Lehrgangs-
dauer in 
Tagen 

Ausb.-
bereich 

     
E0001 1 Manuelle Werkstoffbearbeitung Kompaktkurs 20 gewerbl. 

E0002 1 Maschinelle Werkstoffbearbeitung Kompaktkurs 20 gewerbl. 

E0009 1 Technische Kommunikation – Metall 5 gewerbl. 

E0010 1 Fügen I 5 gewerbl. 

E0024 1 Fügen II 5 gewerbl. 

E0026 1 Manuelle Werkstoffbearbeitung Grundkurs 10 gewerbl. 

E0027 1 Manuelle Werkstoffbearbeitung Aufbaukurs I 5 gewerbl. 

E0028 1 Manuelle Werkstoffbearbeitung Aufbaukurs II 5 gewerbl. 

E0033 1 Maschinelle Werkstoffbearbeitung Grundkurs 10 gewerbl. 

E0034 1 Maschinelle Werkstoffbearbeitung Aufbaukurs I 5 gewerbl. 

E0035 1 Maschinelle Werkstoffbearbeitung Aufbaukurs II 5 gewerbl. 

E0046 1 Grundlagen Elektrotechnik für Metall, Kunststoff- 
und Holzberufe 

5 gewerbl. 

E0105 1 Trennen / Umformen 5 gewerbl. 

E0150 1 Manuelles und Maschinelles Spanen/Fügen 20 gewerbl. 

E0677 1 Messen, Prüfen, Kontrollieren 5 gewerbl. 

E0688 1 Grundlagen der Kunststofftechnik 20 gewerbl. 

E0031 2 Geschäftsprozesse und 
Qualitätssicherungssysteme im Einsatzgebiet 

5 gewerbl. 

E0043 2 Pneumatik Grundkurs 5 gewerbl. 

E0044 2 Pneumatik Aufbaukurs 5 gewerbl. 

E0054 2 Hydraulik Grundkurs 5 gewerbl. 

E0055 2 Hydraulik Aufbaukurs 5 gewerbl. 

E0060 2 CNC Grundkurs I 5 gewerbl. 

E0061 2 CNC Grundkurs II 5 gewerbl. 

E0065 2 Erstellen von Anlagen/Instandhaltung 10 gewerbl. 

E0162 2 SPS Grundkurs 5 gewerbl. 

E0163 2 SPS Aufbaukurs 5 gewerbl. 

E0678 2 Maschinenbedienung und Werkzeugwechsel 10 gewerbl. 

E0679 2 Fügen und Umformen von Kunststoffen - 
Grundkurs 

10 gewerbl. 

E0695 2 Einrichten und Bedienen von Produktionsanlagen 5 gewerbl. 

 
Hinweise: 
Die Teilnahme an Ergänzungslehrgängen ist zum Teil förderfähig. Gefördert werden Auszubildende von Unternehmen mit 
weniger als 250 Mitarbeitern in Thüringen zum Zeitpunkt der Antragstellung, die von ihren Unternehmen zu Lehrgängen des 
Zuwendungsempfängers entsandt werden. Die Zahl der förderfähigen Tage richtet sich nach der aktuell gültigen Fassung der 
Ausbildungsrichtlinie für den Freistaat Thüringen (www.gfaw-thueringen.de). 
 
Bezüglich der Beauftragung der Lehrgänge wenden Sie sich bitte an die Thüringer Firmenausbildungsverbünde / 
Bildungsanbieter. Eine Liste ist auf den Internetseiten der Industrie- und Handelskammern erhältlich. 

 

http://www.gfaw-thueringen.de/

